
 

 

 

Avis de recrutement 

Dans le cadre de la mise en œuvre de son « Projet de renforcement des moyens de subsistances pour une meilleure 
conservation de la biodiversité dans la commune de Tombronkoto », l’ONG ENDA ENERGIE recrute un (e) responsable 
en dynamique organisationnelle et en capitalisation. 
 

Activités principales 

• Impliquer en permanence dans la mise en œuvre des activités du projet sur le terrain ; 

• Accompagner les initiatives locales en rapport avec la valorisation des produits forestiers non ligneux (PFNL) ; 

• Conduire tous les processus de professionnalisation, de coaching et d’incubation des acteurs ; 

• Sensibiliser les groupements de Femmes, les GIE et les apiculteurs sur les bonnes pratiques d’exploitation et de 

valorisation des PFNL en relation avec la conservation de la biodiversité ; 

• Capitalisation des acquis du projet ; 

• Elaborer des Termes de Références des activités et rédiger des rapports de missions de terrain. 

Profil recherché 

• Etre titulaire d’un diplôme d’enseignement supérieur (économie, sociologie, environnement, planification, statistique) 

et d’une expérience dans le domaine de l’économie verte ; 

• Justifier d’une bonne connaissance des problématiques du développement durable, des changements climatiques 

et d’une expérience avérée dans le développement de chaines de valeurs locales ; 

• Disposer de bonne capacité de rédaction. 

• Avoir des connaissances en entreprenariat rural et en gestion de coopératives ;  

• Avoir une bonne capacité en communication et savoir obligatoirement parler la langue locale (Peul et/ou Malinké) ; 

• Les candidates féminines sont fortement encouragées . 

Compétences requises 

• Sens de l’animation en public ; 

• Sens de l’intermédiation et mise en relation ; 

• Communication et information ; 

• Marketing des produits ; 

• Sens de responsabilité et de la ponctualité ; 

• Esprit d’entreprise ; 

• Travail en équipe. 

Dossier de candidature 

• Lettre de motivation ;  

• Curriculum vitae ; 

• Copie des diplômes et attestations obtenus ; 

NB : la priorité sera accordée aux candidat(e)s issus de de région de Kédougou  

Durée du contrat 



• Le contrat durera 12 mois avec possibilité de renouvellement ;  

 

Lieu de dépôt 

• Locaux de Enda Energie à l’adresse suivante : Dakar, 54 rue carnot, BP 3370, tel : 00221 33 822 24 96 

• Par mail :   ousmane.gning@endaenergie.org et candidatezcheznous@gmail.com  

• Pour toutes informations nous contacter  aux 77 279 34 83 ou 77 651 81 81 ou 77 263 50 58. 

Délais 

• Ouverture le 21 Aout 2023 à 8h 00 ; 

• Fermeture le 21 Septembre 2023 à 17h ; 

• Le bureau est ouvert du lundi au vendredi de 9 heures à 17 heures.  

NB: Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour entretien 
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