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Observatoire des transitions justes et durables 

OJuST 

Profil : Chargé du Secrétariat technique de l’observatoire  

 

Contexte 
Au Sénégal, l’accès universel aux services énergétiques durables combinée à la récurrence et à 
l’ampleur des aléas climatiques  (pause pluviométrique,  pluies intenses, etc.) sur les secteurs 
primaires du Sénégal (agriculture, élevage et pêche) demeurent des enjeux fondamentaux à 
considérer pour impulser une dynamique de développement économique juste et  résiliente aux 
changements climatiques. Un des enjeux clés constitue sans nul doute la maîtrise des ressources 
en eau pour pallier à l’occurrence accrue des périodes de pause pluviométrique notées ces dernières 
années. La question de l’intégration des solutions énergétiques propres et à moindre coût est une 
nécessité surtout dans les zones maraîchères et rizicoles. En sus, la mise à échelle de l’agroécologie 
dans une démarche intégrée représente un enjeu non négligeable dans la gestion durable des 
terres.  

Nonobstant les politiques nationales et sectorielles élaborées (CDN, PAP3, etc.), l’enjeu 
additionnel est la demande énergétique des secteurs de l’industrie, des transports, etc. Face à cette 
situation, le nouveau contexte de futur pays producteur de gaz et de pétrole met en exergue un 
questionnement majeur se résumant à un accès durable de l’énergie pour l’ensemble des secteurs 
économiques mais surtout pour les territoires ruraux. 

De plus, les acteurs non étatiques (ANE) mettent et déploient des initiatives de planification et 
d’actions concrètes de solutions climatiques locales mais restent peu comptabilisées dans le 
dispositif national de suivi de l’accès aux services énergétiques et de la contribution nationale de 
lutte contre les changements climatiques. 

Fort de ce constat, Enda Energie avait une série de consultations avec les ANE sur les plus-value 
multiformes des dynamiques de transition énergétique et agro écologique et parallèlement un 
processus de co-construction de trajectoires de développement sobre et résilient aux changements 
climatiques. Ledit processus a beaucoup contribué à la définition technique du Partenariat Juste 
sur la Transition Énergétique (JETP) et à l’élaboration de la Vision de Long Terme (LTV) 2050 
validée en marge de la COP28 en 2023. 

Malgré ces efforts déployés au niveau central, il semble opportun de considérer davantage 
l’engagement non négligeables des ANE pour faciliter l’identification et le suivi de transformations 
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et actions appropriées et répondant aux besoins territoriaux et aussi contribuant à la mise à 
contribution du secteur privé national, des chercheurs sénégalais et de tout autres acteurs 
pertinents. 

C’est à ce titre que Enda Energie a mis en place l’Observatoire des transitons justes et durables  
pour servir d’espace de dialogue constructif et de suivi des différentes dynamiques transitionnelles 
(l’agriculture, l’industrie et les infrastructures et transports), allant au-delà de la transition 
énergétique. 

Suite à ̀ la signature du JETP, en Juin 2023, les questionnements soulevés par les acteurs non 
étatiques portent, entre autres, sur les voies et moyens pour bénéficier davantage du volume 
financier de 2,5 milliards d’Euros, et sur la place de l’innovation technologique nationale dans 
l’offre de la production portée à 40% en 2030. De même, les acteurs non étatiques entendent 
apporter leur contribution dans la gouvernance et le suivi des idées de projets convenus dans la 
mise en œuvre du JETP et d’autres cadres de financement des transitions.  

Afin de contribuer à une meilleure appropriation des concepts clés, de même qu’au suivi des 
transitions justes, une série de consultations avec les Acteurs Non Étatiques a été ́initié permettant 
ainsi de lancer la réflexion sur la place et le rôle de ces derniers dans ces différents processus, en 
amont et en marge de la CoP28. Cette demande de communication sur les transitions énergétiques, 
agro-écologiques, etc., initiées au Sénégal a été réitérée par plusieurs catégories d’acteurs étatiques 
et non étatiques (départements/divisions sectorielles, collectivités territoriales, secteur privé, 
acteurs de la société ́ civile, etc.). Il s’agit, plus généralement, de renforcer la dynamique de 
communication autour des enjeux, des attentes et des contributions potentielles dans la mise en 
œuvre des transitions systémiques et particulièrement le JETP du Sénégal.  

Au regard de l’urgence et de l’importance de la demande énergétique, ce cadre de dialogue 
permettra aussi d’échanger davantage de façon constructive avec une masse critique d’acteurs 
étatiques et non étatiques du Sénégal ; notamment, sur les perspectives de mutualisation des 
activités pour, ensemble, renforcer le suivi et ainsi mieux inspirer les décisions stratégiques. 
 
Pour mettre en œuvre cet important outil, trois organes seront mis en en place : i) le comité de 
pilotage, ii) le secrétariat technique permanent, et iii) les guichets transitionnels. 
 
Avec l’appui de Ford Foundation, Enda Energie entend recruter un (e) chargé (e) du Secrétariat 
technique permanent de l’Observatoire.  Les tâches attendues sont présentées ci-dessous :  
Finalité  

L’Observatoire influence les processus de prise de décisions politiques et stratégies pour l’action 
climatique et les questions connexes. 
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Objet  

Outil de veille, d’influence et d’évaluation par rapport aux transitions justes et durables.  

Mission  

Mettre à la disposition des acteurs des informations et données utiles pour renforcer leurs 
contributions à la définition et à la mise en œuvre des politiques transitionnelles justes et durables. 

Tâches du/de la chargé (e) du secrétariat technique permanent 
 

Sous la responsabilité du Coordonnateur dudit programme, le/la chargé.e du Secrétariat assurera 
la coordination technique de l’Observatoire, en relation avec les organes et les partenaires. 

Précisément, les tâches attendues comprennent, en autres : 

a) l’assistance technique à l’équipe d’Enda pour une bonne mise en œuvre de 
l’Observatoire 

b) la coordination de l’élaboration et la mise en œuvre  des planning  
c) la contribution à la mobilisation de ressources nécessaires 
d) l’accompagnement stratégique des différentes instances de l’observatoire 
e) l’accompagnement technique des guichets transitionnelles dans le processus de : 

i) ciblage et d'engagement des membres,  
ii) co-construction du système d’information et de suivi, y compris les outils 

nécessaires pour la veille et l’influence politique 
iii) animation permanente de l’Observatoire, à travers la coordination des réunions 

et toutes autres activités y afférentes  
f) la rédaction et la production des rapports internes et externes 
g) la coordination de la communication institutionnelle et du développement de 

partenariat. 

Compétentes requises 
- Diplôme d’études supérieures (Bac+3 minimum) en Communication, en Développement 

durable, en sciences sociales, en relations internationales, ou autres disciplines pertinentes 
;  

- Avoir une expérience d’au moins 3 ans sur le suivi des actions climatiques et/ou des 
domaines relatifs aux transitons ciblées ; 

- Avoir une bonne connaissance des enjeux du secteur de l’Energie et/ou celui de 
l’Environnement, en plus d’avoir une lecture stratégique des enjeux économiques pour le 
Sénégal. 

De plus, la personne doit : 
- Avoir de l’entregent et le sens du dialogue intellectuel ; 
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- Être particulièrement curieux/se et intéressé.e par l’action gouvernementale et la vie des 
collectivités territoriales, ainsi que le profil des acteurs non étatiques dans les domaines 
considérés ; 

- Savoir rédiger des notes techniques, des synthèses, des comptes-rendus, des rapports, etc.  
- Etre capable d’animer des séances et des cadres de travail multidisciplinaires et multiformes 

(expert, décideur, privé, collectivité territoriale, etc.) ; 
- Maîtriser le français, l’anglais et le wolof ; 
- Savoir travailler sous pression. 

Dépôt Dossier candidature  

Documents à envoyer aux adresses suivantes fallsamba@gmail.com ; cisseomar85@gmail.com;  
candidatezcheznous@gmail.com  en indiquant la référence Recrutement chargé (e) du secrétariat 
technique permanent  
 
Date limite de dépôt de candidature : vendredi 26 Avril 2024 à 17h ;  
 
Seul(e)s les candidat(e)s présélectionnés seront contacté(e 
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